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SAMMANFATTNING AV STYRELSENS FORSLAG OM EMISSION AV
PERSONALKONVERTIBLER

Styrelsen har foreslagit att bolagsstimman ska besluta om ett konvertibelprogram for anstallda i
Cloetta-koncernen. Nedan foljer i enlighet med Svensk kod for bolagsstyrning en sammanfattning av
forslaget i syfte att gora det lattare for aktiedgare att Overblicka och forstd de olika delarna av
programmet. For fullstandig information hédnvisas till styrelsens fullstandiga beslutsforslag.

Det av styrelsen foreslagna konvertibellanet uppgar till hogst 32 000 000 kronor och I6per fran den 14
maj 2009 till och med den 30 mars 2012 med en arlig ranta motsvarande STIBOR med tillagg for 2,5
procentenheter.’ En konvertibel ar en skuldférbindelse som har getts ut av ett aktiebolag mot vederlag
och som ger fordringshavaren ratt eller skyldighet att helt eller delvis byta sin fordran mot aktier i
bolaget. Konvertibellanet kan konverteras till aktier av serie B i Cloetta fran och med den 25 februari
2011 till och med den 25 februari 2012. Vid sadan konvertering byter alltsa konvertibelinnehavaren
stallning i forhallande till bolaget fran borgendr till aktieagare.

Medarbetare i Cloetta-koncernen ska ha ratt att teckna sig for konvertibler motsvarande ett nominellt
belopp om upp till 200 000 kronor och garanteras tilldelning med 50 000 kronor. Personer med
nyckelbefattningar (ca 25 personer) ska ha rétt att teckna sig for upp till 400 000 kronor och garanteras
tilldelning med 200 000 kronor. VD och foretagsledning (7 personer) ska ha rétt att teckna sig for upp
till 1 500 000 kronor och garanteras tilldelning med 1 000 000 kronor. Konverteringskursen, dvs.
utbytesforhallandet mellan konvertiblerna och de nya aktierna, ska faststallas till 122 procent av den
genomsnittliga borskursen pa aktie av serie B i Cloetta under perioden fran och med den 27 mars till
och med den 2 april 2009. Teckningskursen motsvarar nominellt belopp, vilket beddémts vara
marknadsmaéssigt av Handelsbanken Capital Markets.

Utspadningseffekten till foljd av foreslaget konvertibelprogram ska uppga till maximalt 4 procent av
aktiekapitalet. Utspadningseffekten till féljd av konvertibelprogrammet kan illustreras av ett exempel
utifrdn nuvarande forhallanden. Om samtliga konvertibler tilldelas och konverteringskursen antas
bestdmmas till 32,94 kronor, motsvarande 122 procent av 27 kronor, vilket var den senaste betalkursen
den 5 mars 2009 for Cloettas aktier av serie B pa NASDAQ OMX Stockholm, kommer aktiekapitalet
att 6ka med 4 857 316 kronor vid full konvertering och baserat pa nuvarande kvotvarde om 5 kronor
per aktie. Detta motsvarar en utspadningseffekt om ca 3,9 procent av aktiekapitalet och ca 2,1 procent
av rosterna berdaknat efter full konvertering.

Kostnaderna for programmet, som uppskattats till hdgst 2 000 000 kr, ar frdmst hénforliga till de
finansiella och legala radgivare som bistar i samband med konvertibelprogrammet och styrs saledes
inte av deltagande eller utfall i programmet. Motiven for konvertibelprogrammet dr att styrelsen
onskar astadkomma ett personligt langsiktigt dgarengagemang hos de anstéllda, vilket forvantas
stimulera till ett okat intresse for verksamheten, resultatutvecklingen, hdja motivationen samt
samhorighetskénslan med Cloetta.

L STIBOR stér for "Stockholm Interbank Offered Rate" och ar den ranta som bankerna betalar nar de lanar av
varandra.



