Bilaga p.12

Till arsstamman den 18 december 2009 i Cloetta AB (publ)
Forslag till regler for valberedningen

Regler for valberedningen i Cloetta AB

1. Valberedningen skall besta av minst fyra och hogst sex ledaméter. Av dem skall en vara representant fran styrelsen
som styrelsen utser och tre vara ledamoter som representerar de storre aktiedgarna. De sa utsedda ma utse
ytterligare en ledamot. | fall som anges i punkt 6 kan antalet ledaméter komma att uppga till sex.

2. Baserat pa den dgarstatistik som bolaget erhaller fran Euroclear Sweden AB per den 31 mars respektive ar skall
styrelsens ordférande utan onédigt dréjsmal kontakta de tre rostmadssigt storsta aktiedgarna i bolaget och erbjuda var
och en av dem att inom skilig tid utse en ledamot av valberedningen. Om nagon av dem inte utévar ratten att utse
ledamot Gvergar ratten att utse sddan ledamot till den till rostetalet narmast féljande storsta aktiedgare, som inte
redan har ratt att utse ledamot av valberedningen.

3. Den ledamot som utsetts av den till rostetalet storsta aktiedgaren skall vara valberedningens ordférande.
4. Uppdraget som ledamot av valberedningen galler intill dess ny valberedning utsetts.

5. Namnen pa valberedningens ledaméter skall offentliggéras sa snart valberedningen utsetts, dock senast sex
manader fére kommande arsstdmma.

6. Om férandring sker i bolagets agarstruktur efter den 31 mars, men fore det datum som infaller 12 veckor fére
kommande arsstimma, och om aktiedgare som efter denna forandring kommit att utgéra en av de tre till réstetalet
storsta aktiedgarna i bolaget omgaende framstaller 6nskemal till valberedningens ordférande om att ingd i
valberedningen, skall denne aktiedgare ha ratt att enligt valberedningens bestammande antingen utse en ytterligare
ledamot av valberedningen eller en ledamot som skall ersatta den ledamot som utsetts av den efter dagarférandringen
till rostetalet minsta aktiedgaren.

7. Avgar av aktiedgare utsedd ledamot fran valberedningen under mandatperioden eller blir sadan ledamot
forhindrad att fullfélja sitt uppdrag skall valberedningen — om tiden tilldter och férandringen inte beror pa sarskild
omstadndighet som att aktiedgaren salt sina aktier - uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att inom skalig tid
utse ny ledamot. Om aktiedgaren inte sa kommer ifraga eller om han inte utévar ratten att utse ny ledamot 6vergar
ratten att utse sadan ledamot till den till réstetalet narmast féljande storsta aktiedgare, som inte redan utsett eller
avstatt fran att utse ledamot av valberedningen. Avgar eller uppstar hinder fér ledamot i valberedningen som utsetts
av de Ovriga ledamoterna ma dessa utse ny ledamot.

8. Inget arvode skall utga till valberedningens ledamoter, dock skall bolaget svara for kostnader hanférliga till
valberedningens arbete.

9. Valberedningen skall lamna forslag till
e  Ordférande vid arsstimma
e  Bolagsstimmovalda ledamoter i styrelsen
e  Styrelsens ordférande
e Arvode till bolagsstammovalda styrelseledamoter med uppdelning mellan ordférande, eventuell vice
ordférande, 6vriga ledamoter samt for utskottsarbete.
e  Arvodering av revisor
e  Val av revisor (i forekommande fall)
e  Valberedningsregler

10. Vid annan bolagsstamma an arsstamma skall valberedningens forslag omfatta det eller de val som skall
forekomma vid stamman.



